
フリガナ

氏名
＜就任（予定）年月＞

― 学長
カザマ　セイシ

風間　誠史
＜平成32年4月＞

博士
（文学）

相模女子大学 学長
相模女子大学短期大学部 学長

（平成27.3～33.3）

現　職
（就任年月）

別記様式第３号（その１）

（用紙　日本工業規格Ａ４縦型）

教 員 名 簿

学 長 の 氏 名 等

調書
番号

役職名 年齢
保有

学位等
月額基本給
（千円）

1



別記様式第３号（その２の１）

フリガナ

氏名

＜就任（予定）年月＞

可 経営理論Ⅰ※ 1①② 0.6 1
可 経営理論Ⅱ※ 1③④ 0.4 1
可 企業倫理とCSR 2③ 1 1
可 組織開発論※ 1①② 0.6 1
可 応用統計分析※ 2① 0.4 1
可 サステナビリティ・マネジメント論 2① 1 1
可 非営利組織経営論 2② 1 1
可 起業・事業開発演習Ⅰ※ 1③ 0.5 1
可 起業・事業開発演習Ⅱ※ 1④ 0.5 1
可 起業・事業開発演習Ⅲ 2① 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅳ 2② 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅴ 2③ 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅵ 2④ 2 1
可 経営理論Ⅱ※ 1③④ 0.4 1
可 応用経済学 2① 1 1
可 地域産業論 2② 1 1
可 起業・事業開発演習Ⅲ 2① 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅳ 2② 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅴ 2③ 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅵ 2④ 2 1

可 3 専他 教授

スガヌマ　タカシ

菅沼　崇
<令和2年4月>

教育学修士※ 産業心理学 2② 1 1
相模女子大学 人間社会学部

教授
（平16.4）

1日

可 経営理論Ⅰ※ 1①② 0.4 1
再判定 流通システム論 1③④ 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅲ 2① 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅳ 2② 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅴ 2③ 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅵ 2④ 2 1
可 経営理論Ⅰ※ 1①② 0.4 1
可 応用統計分析※ 2① 0.3 1
可 社会制度と起業 2① 1 1
可 起業・事業開発演習Ⅲ 2① 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅳ 2② 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅴ 2③ 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅵ 2④ 2 1
可 プロデュース・プロジェクト 1③④ 2 1
可 プレゼンテーション演習 2① 1 1
可 組織開発論※ 1①② 0.4 1
可 フィールドスタディ演習 休 1 1
可 起業・事業開発演習Ⅲ 2① 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅳ 2② 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅴ 2③ 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅵ 2④ 2 1
可 経営理論Ⅰ※ 1①② 0.6 1
可 経営理論Ⅱ※ 1③④ 0.9 1
可 組織開発論※ 1①② 0.4 1
可 マーケティング論 1①② 2 1
可 応用統計分析※ 2① 0.3 1
可 経営戦略論 1①② 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅲ 2① 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅳ 2② 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅴ 2③ 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅵ 2④ 2 1
可 経営理論Ⅰ※ 1①② 1 1
可 経営理論Ⅱ※ 1③④ 0.3 1
可 組織開発論※ 1①② 0.6 1
可 財務評価論※ 1③④ 1 1
可 ソーシャル・イノベーション論 1③④ 2 1
可 組織開発演習 休 1 1
可 起業・事業開発演習Ⅰ※ 1③ 0.5 1
可 起業・事業開発演習Ⅱ※ 1④ 0.5 1
可 起業・事業開発演習Ⅲ 2① 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅳ 2② 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅴ 2③ 2 1
可 起業・事業開発演習Ⅵ 2④ 2 1

可 感性価値クリエイション 1③ 1 1

可 プロトタイピング演習 1④ 1 1

可 起業・事業開発演習Ⅲ 2① 2 1

可 起業・事業開発演習Ⅳ 2② 2 1

可 起業・事業開発演習Ⅴ 2③ 2 1

可 起業・事業開発演習Ⅵ 2④ 2 1

可 地域活性化論 1③④ 2 1

可 起業・事業開発演習Ⅲ 2① 2 1

可 起業・事業開発演習Ⅳ 2② 2 1

可 起業・事業開発演習Ⅴ 2③ 2 1

可 起業・事業開発演習Ⅵ 2④ 2 1

― ⑩ 兼任 講師

フルサワ（オカダ）　ミカ

古澤（岡田）美香
<令和2年4月>

法学士 ベンチャービジネスと企業法 2③ 1 1
シティユーワ法律事務所

（平成15.2）
ー

経営理論Ⅰ※ 1①② 0.6 1

企業会計 2① 1 1

― ⑫ 兼任 講師

エグチ　タカオ

江口隆夫
<令和2年4月>

博士（工学） ビジネスモデルとICT 2② 1 1
株式会社エクサ
(平成29.5)

ー

経営理論Ⅰ※ 1①② 0.4 1

サプライチェーンマネジメント 2② 1 1 ー

ESG・非財務評価論 2① 1 1

― ⑭ 兼任 講師

アンドウ　イサオ

安藤　功
<令和2年4月>

経営管理修士
（専門職）

ベンチャービジネス論 2② 1 1
一般社団法人社会人材学舎

理事
(平成25.9)

ー

― ⑮ 兼任 講師

イナガキソウイチロウ

稲墻聡一郎
<令和2年4月>

Master of Arts
in Management

（米国）
リーダーシップ論 2② 1 1

Transform合同会社：共同代
表＆パートナー
（平成30.1）

株式会社INA：代表取締役
（平成23.4）

ー

― ⑯ 兼任 講師

ハセガワ　シンスケ

長谷川臣介
<令和2年4月>

商学士 財務評価論※ 1③④ 1 1

長谷川公認会計士
事務所代表

公認会計士登録
(平成6.4)

ー

担当授業科目の名称
配 当
年 次

担 当
単 位
数

年 間
開 講
数

現　職
（就任年月）

申請に係る
大学等の職
務に従事す
る週当たり
平均日数

（用紙　日本工業規格Ａ４縦型）

教 員 の 氏 名 等

（社会起業研究科社会起業専攻）

前判定
結果

調書
番号

専任等
区分

職位 年齢
保有
学位等

月額
基本給
（千円）

相模女子大学 学芸学部
教授

（平27.4）
4日

② 専他 教授

ユグチ　キヨタカ

湧口清隆
<令和2年4月>

博士
（商学）

① 専他 教授

クノリ　ノリヤス

九里徳泰
<令和2年4月>

博士
（工学）

相模女子大学 人間社会学部
教授

（平16.4）
2日

1 専他 教授

クボ　ヤスヒコ

久保康彦
<令和2年4月>

商学修士
※

相模女子大学 学芸学部
教授

（平17.4）
2日

④ 実専他 教授

タナカ　ヒロユキ

田中啓之
<令和2年4月>

工学修士
※

相模女子大学 人間社会学部
教授

（平20.4）
2日

相模女子大学 人間社会学部
教授

（平27.4）
2日

⑥ 実専他
教授

（研究科
長）

カナモリ　ツヨシ

金森　剛
<令和2年4月>

博士
（経営学）

⑤ 実専他 教授

イサカ　サトシ

井坂　聡
<令和2年4月>

文学士

相模女子大学 人間社会学部
教授

（平20.4）
4日

⑦ 実専他 准教授

ヨダ（フカサワ）マミ

依田（深沢）真美
<令和2年4月>

博士
（観光学）

相模女子大学 学芸学部
准教授

（平29.4）
3日

9 実専他 講師

ツカモト　チアキ

塚本千晶
<令和2年4月>

博士
（工学）

相模女子大学 学芸学部
講師

（平29.4）
1日

相模女子大学
客員教授

（平成25.4）
1日

⑨ 実み 教授

コバヤシ　ヒロカズ

小林裕和
<令和2年4月>

理学士

⑧ 実み 教授

シラカワ　トウコ

白河桃子
（コバヤシ　ミキ）

（小林美紀）
<令和2年4月>

文学士

株式会社日本交通公社
（JTB）

（平成2.4）

2日

5日

― ⑪ 兼任 講師

イシバシ　ゼンイチロウ

石橋善一郎
<令和2年4月>

Master of
Business

Administration
（米国）

大東文化大学社会学部
社会学科 准教授
（平成30.4）

一般社団法人日本CFO協会
主任研究委員兼FP&Aプロ

ジェクトリーダー
(平成29.6）

ー

― ⑬ 兼任 講師

ツルタ　ヨシフミ

鶴田佳史
<令和2年4月>

経営学修士

1



職 位 学 位 29 歳 以 下 30 ～ 39 歳 40 ～ 49 歳 50 ～ 59 歳 60 ～ 64 歳 65 ～ 69 歳 70 歳 以 上 合 計 備 考

博 士  人  人 1 人 2 人  人  人  人 3 人

修 士  人  人 1 人 1 人 1 人  人  人 3 人

学 士  人  人  人 2 人 1 人  人  人 3 人

短期 大
学 士

 人  人  人  人  人  人  人  人

その 他  人  人  人  人  人  人  人  人

博 士  人  人  人 1 人  人  人  人 1 人

修 士  人  人  人  人  人  人  人  人

学 士  人  人  人  人  人  人  人  人

短期 大
学 士

 人  人  人  人  人  人  人  人

その 他  人  人  人  人  人  人  人  人

博 士  人  人  人 1 人  人  人  人 1 人

修 士  人  人  人  人  人  人  人  人

学 士  人  人  人  人  人  人  人  人

短期 大
学 士

 人  人  人  人  人  人  人  人

その 他  人  人  人  人  人  人  人  人

博 士  人  人  人  人  人  人  人  人

修 士  人  人  人  人  人  人  人  人

学 士  人  人  人  人  人  人  人  人

短期 大
学 士

 人  人  人  人  人  人  人  人

その 他  人  人  人  人  人  人  人  人

博 士  人  人 1 人 4 人  人  人  人 5 人

修 士  人  人 1 人 1 人 1 人  人  人 3 人

学 士  人  人  人 2 人 1 人  人  人 3 人

短期 大
学 士

 人  人  人  人  人  人  人  人

その 他  人  人  人  人  人  人  人  人

講 師

助 教

合 計

准 教 授

別記様式第３号（その３）

（用紙　日本工業規格Ａ４縦型）

専任教員の年齢構成・学位保有状況

教 授

1
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